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Zmluva o spolupráci pri vykonaní odbornej zdravotníckej praxe

uzatvorená podl'a § 51 Oböianskeho zákonníka

l.
zmluvná strany

zdravotníckezariedenie: univerzitnánemocnica Bratislava

sidlo: Pazitkova 4,821 01 Bralislava
zaslúpená: MUDí. Alexander Mayer, PhD., MPH, MHA- riaditer
löo: 31813861
DlÖ: 2021700549
lÖ DPH: sK 2021700549
Bankové spojenie: státna pokladnica
ó, úötu: sK58 8180 0000 0070 0027 9808

(dalei len "zdravotnícke zariadenieu

organizácia: vlTALlTA n.o. LEHN|CE
sidlo: Lehnice'!13,930 37 Lehnice
zastúpená lng. Július slovák, MBA, riaditel
löo: 36084328

(d'alej len ,, vysielajúca oryanizácia")

zamestnanec Vysielajúcej organi2ácie:

l\4eno, priezvisko, titul: M.D. solijon Mamarasulov
Vysjelajúcej organizácie: V|TAL|TA n. o, LEHNlCE
dátum narodenia; 15.07,1971
trvalí pobyt:: stredná 178, 930 41 Hviezdoslavov
pracovisko: VITAL|TA n.o. LEHN|CE
zaradeny/á v odbore: ryziatria, balneológia a lieöebná rehabilitácia
(dalej len,,úóastník')

ll.
Predmet zmluvy

1. Píedmetom zmluvy je záuázok adíavotnickeho zariadenia zabezpeöif podmienky pre vykonanie odbornej
zdravotnickej praxe úöastníka v súlade s nariadením vlády sR ö, 296l2Q10 Z. z. o odbornej spösobilosti na Wkon
zdravotníckeho povolania, spösobe d'al§ieho vzdelávania Zdravotnickych pracovníkov, sústave §pecializaónych odborov
a sústave certifikovanych pracovnych öinností V zneni neskor§ích predpisov.

2, odborná zdravotnicka prax bude Vykonávaná v UNB, v Nemocnici Ruzinov, na klinike/oddelení: V, internej kliniké
LFUK a UNB ( dalej len ,,pracovisko")

3, Podmienkou realizovania odbornej zdravotnickej praxe na danom pracovisku je súhlas Vedúceho zamestnanca
kliniky/oddelenia ( prednosta, primár).

4, odborná zdravotnícka prax bude vykonávaná pod dohl'adom §koIitera - zamestnanca zdravotnickeho zariadenia;
prof, MUDr. Juraj Payer, PhD,, MPH, FRCP, FEF|M - prednosta V. internej kliniky LFUK a UNB

5. odborná zdravotnicka prax bude realizovaná v termíne: od 17.10,2022 do 3'1.01,2023,
lll,

povinnosti zdravotníckeho zariadenia

Zdravotnicke zariadenie sa zavázuje:
a) umoznit vo svoiich priestoroch vykonávanie odbornej zdravotnicke.i praxe pre úöastníka,
b) poverit organizovanim odbornej zdravotnickej praxe svojho zamestnanca - §kolitela, ktoní zabezpeói

oboznámenie príslu§nych zamestnancov zdravotníckeho zariadenia o odbornej praxi úöastníka,
c) preukázatel'nym spósobom oboznámif úóastníka s predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia pri práci,

s organizaönym, Pracovnym a Prevádzkovym poriadkom a príslu§nymi práVnymi predpismi V rozsahu vykonu
odbornej praxe,

d) oboznámit úcastníka s problemalikou pracoviska, na klorom sa vykoná odborná zdravotnícka prax,
e) prostrednictvom §kolitera uklada( úóastníkovi poöas odbornej zdravotníckej praxe pracovné úlohy, organizovat,

riadit a kontlolovaí jeho prácu, dávat mu na tento úöel pokyny súvisiace s Vykonom odbornej zdravotnickej praxe,
UtVárat priaznivé pracovné podmienky a zaistovaf bezpeönost a ochranu zdravia pri práci rovnako ako ostatn}im
zamestnancom,



0 umoznit úóastnikovi vyuzivat prezliekárne a hygienické zariadenia,
g) umoznit úöastnikovi poöas odbornej zdravotnickej praxe stravovaf sa V zamestnaneckej jedálni zdravotnickeho

zariadenia za plnú cenu stravnej jednotky, kton] si úöastnik uhradi z Vlastnych prostriedkov,
h) po skonéení odbornej zdravotníckej praxe vyhodnotit prostrednictvom §kolitela odbornú zdíavotnícku prax

zamestnanca a o jej absolvovaní Vydat úóastníkovi pofurdenie do §pecializaöného indexu zamestnanca.

IV.
Povinnosti vysiela júcei organ|zácie a úéastníka

,l. Vysielajúca organizácia sa zavázuje:

a) poverit vedením a zodpovednostou za wkon odbornej zdravotníckej praxe zamestnanca, ktoni bude
spolupracovaf so §koliterom, resp. príslu§nym Vedúcim zamestnancom Zdravotníckeho zariadenia V otázkach
odbornej praxe,

b) pripravit odbornú prax po obsahovej a formálnej stránke,
c) pred zaöiatkom odbornej zdravotníckej praxe oboznámif úöastníka s povinnosfou riadif sa pri Vykone odbornej

zdravotníckej praxe pokynmi §kolitela, ktorému bude plne zodpovedaf za dodrziavanie odbornej stránky a óasového
harmonogramu odbornej praxe,

d) pouöif úöastníka o povinnosti dodriiavat bezpeónost a ochranU zdravia pri práci a protipoziarne predpisy,
e) zabezpeóif, aby úöastník dodrziaval Vnútorné predpisy zdravotníckeho zariadenia a zachovával povinnú

mlöanlivosf o skutoönostiach, o ktoFich sa dozvedel v súVislosti s Vykonávanim odbomej praxe
v zmysle Zákona ö. 57612004 z. z o zdlavotnej starostlivosti, o sluibách súvisiacich s poskytovaním zdravotne.i
starostlivosti a o Zmenu a doplneni niektonich zákonoV v znení neskor§ích predpisov,

D zabezpeóit na vlastné náklady pre úöastníka pracovné obleöenie a identifikáciu (menovky) podta pokynov
zdravotnickeho zariadenia,

g) poskytovaf úóastníkovi odbornej zdravotníckej praxe mzdu, náhradu mzdy, cestovné náhrady, atd, Pracovn}' pomer
úöastníkovi odbornej zdravotnickej praxe k Vysielajúcej organizácii Sa poöas Vykonu odbornej zdraVotníckej praxe
nemeni . Uöasf na odbornej zdravotníckej praxi nie je doöasnym pridelenim V zmysle § 58 a nasl. Zákonníka práce.

2, Pri Vykone odbornej zdravotníckej praxe je úöastnik povinny:

a) re§pektovat pokyny zamestnancov zdravotníckeho zariadenia,
b) dodrziavat a zachováVat mlóanlivost o skutoönostiach, o ktonich sa dozvie v súvislostis vlkonom praxe V zdravot-

níckom zariadení, a to aj po skonöeni praxe pod hrozbou trestnopráVnej Zodpovednosti ako aj náhrady §kody tym
spósobenej,

c) dodriiavat interné normy zdravotnickeho zariadenia a pravidlá bezpeönosti a ochrany zdravia pri práci
a protipoiiarne predpisy,

d) poöinat sitak, aby nedo§lo k ohrozeniu zivota a zdravia pacientov a zamestnancov zdravotníckeho zariadenia,
k po§kodeniu alebo zniöeniu majetku a k bezdóvodnému obohateniu,

e) dodrziavat etjcky kódex zdravotníckeho pracovníka,
f) dodrziavat hygienicky rezim a úpravu vrátane obleéenia podta platnlích predpisov pre zdravotnícke zariadenia ako

aj byt oznaóeny s identií]kaönou kartou poöas praxe,
g) pohybovat sa V priestoroch zdravotnickeho Zariadenia lenv rámci dohodnutého úöelu a éasu s vedúcim pracoviska

a ním uröenych zamestnancov, kde sa zavázuje tento úóel a öas riadne dodrziavat a kaidú svoju nepritomnost
nahlásit § uvedením dövodu uröenému zamestnancovi,

V.
zodpovednost'za §kodu

]. Táto zmluva upravuje postup, ktoni,m zmluvné strany rie§ia následky ékody /ujmy/, ktorá im, resp, úöastnikovi Vznikne
v stivislosti s odbornou zdravotnickou praxou, na,imá:
a) na majetku zmluvn}rch strán,
b) na Veciach odlozenych,
c) na zdraví zamestnancov zmluvnych strán,
d) na zdraví pacientov V súvislosti s poskytovaním zdravotnej staro§tlivosti.

2. Zodpovednost zmluvnych strán Vzniká najmá:
a) Voöi sebe navzájom podla prislu§nych ustanovení obóianskeho zákonníka,
b) Voöi vlastnym zamestnancom podl'a Zákonníka práce,
c) Voöi §kode spösobenej pacientom na zdraví privykone odbornej praxe.

3. Za §kodu spósobenú na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedná druhá zmluvná strana podl? ustanovenia § 420
a nasl, oböianskeho zákonníka, a to aj V prípade, ak §kodU spösobili konkrétne fyzické osoby v pracovnoprávnom
Vzfahu k zmluvnej stíane, ktorá za §kodu zodpovedá.

4. za §kodu spösobenú svojim zamestnancom zodpovedajú zmluvné strany podl'a Zákonníka práce. V prípade, ze táto
§koda bola spósobená zavinenim druhej zmluvnej strany, má dotknutá zmluvná strana Voöi nej práVo na náhradu
§kody.

5, Za §kodu spösobenú úöastníkovi na Veciach odlozenych zodpovedá vysielajúca organizácia. V prípade, ze táto
§koda bola spösobená zavinením zdravotníckeho zariadenia, má Vysielajúca organizácia voöi nemU práVo na náhradu
§kody.

6. Za §kodu na zdravi pacientov zodpovedá zdravotnícke zariadenie. V prípade, ze §koda na zdraví pacienta bola
spösobená v rámci odbornej zdravotníckej praxe, má zdravotnícke zariadenie práVo na náhradu §kody Voöi Vysielajúcej



organizácii V rozsahu, V ktorom za Vzniknutú §kodu zodpovedá vysielajúca organizácia, resp. jej zamestnanec -

úöastník.

odmena, pr"toJjio podmienky

1, Zmluvné strany sa dohodli, 2e V zmysle § 3 ods. 1 zákona é,l8h996 z, z, o cenách v znení neskoréích predpisov
vysielajúca oíganizácia uhradí zdravotníckemu zariadeniu úöastnícky poplatok V ZáVislosti od dízky trvania odbornej
zdravotníckéj praxe: za 3 mesiacé a í1 dní, t.j. spolu 408 €.

2. Vysielajúca organizácia sa zauázuje uhradit úöastnícky poplatok uvedeny V ods. 1 tohto ölánku pred nástupom
úöastnika na Wkon odbornej zdravotníckej praxe na úóet uveden! v záhlaví tejto dohody alebo priamo do pokladne
zdravotnickeho zariadenia a zaslat doklad o zaplatení úöastníckeho poplatku zdravotníckemu zariadeniu,

3, Úöastnik odbornej zdravotníckej praxeje povinny najneskór V defr nástupu poskytnúf reíerátu vzdetáVania príslu§nej
nemocnice UNB doklad o zaplateni úöastnickeho poplatku, pokial ho do tej doby neposlala Vysielajúca organizácia.

Vll.
závereöné ustanovenia

1. Táto ZmIuva nadobúda platnosf a úöinnost diom podpisu zmluvnych strán. Zmluva konóí poslednym diom vykonu
odbornej zdravotnickej praxe úöastníka podla ól. ll, ods. 5 tejto zmluvy.

2. Ukonöenie zmluvy möze nastat pred uplynutím doby uröitej vedenej V ods. 1 tohto ö!ánku, a to:

a) dohodou zmluvnych 8trán
b) odstúpením od zmluvy jednej alebo druhej strany v pripade poru§enia povinností uvedenych V tejto zmluve, Dfrom

doruóenia oznámenia o odstúpenízmluva stráca platnost,

3, zmluva móze byf doplnená alebo zmenená len po vzájomnej dohode zmluvnych strán Vo íorme písomnych dodatkov.

4. Za doruöenú pisomnost sa povazuje podra tejto zmluvy aj písomnosf, ktorá bola zaslaná doporuöene po§tou na
adresu zmluvnej strany uvedenej v tejto zmluve V öl, l, a to aj ked'sa vráti po§tou ako nedoruöitelná alebo neprevzatá
V odbernej lehote a to tretím dnom od Vrátenia odosielajúcej zmluvnej strane.

5. Táto zmluva ie Vyhotovená V troch rovnopisoch, po jednom pre kazdú zmluvnú stranu.

6. zmluvné slrany Vyhlasujú, ze túto zmluvu uzavreli slobodne a Vázne, nie V tiesni za nápadne nev}rhodnych
podmienok, preöitaliju, porozumelijej a nemajú protijej íorme a obsahu ziadne námietky, öo potvrdzujú svojimi
podpismi,

V Bratislave dá., / E.//. t au/

Vysielajúca organizácia: zdíavotnícke zariadenie:

MUDr. Alexander Mayeí, PhD, MPH, MHA
íiaditer UNB

Ucastntk


