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DoHoDA
o odbornej praxi ötudenta

elánok l.

Zmluvné strany

1. Slovenská polhohospodárska univerzita v Nitre
Sídlo: tr. A. Hlinku 2,949 76 Nilra
§tatutárny orgán: Doc. lng. Klaudia Ha|ászová, PhD., rektorka
löo: oo agz +8z
Tlika sa: Fakulta agrobiológie a potravinovlich zdrojov
zastúpená prof. lng. Radovanom Kasardom, PhD., prodekanom pre zahraniöné vztahy a
praX

právna forma: verejná vysoká §kola v zmysle zákona ö. I3L/2OO2 Z. z. v znení neskor§ích
prepisoV
Óalej len u niverzita

2. §tu dent Soóa Goréjová
Bydlisko: Teriakovce 140, 080 05 Pre§ov
Óalej len §tudent

3. Organizácia V|TAL|TA n.o. LEHNlCE
Sídlo: Lehnice ].13, 930 37 Lehnice
§tatutárny orgán: lng. Július Slovák, MBA riaditel'organizácie
leo: 36084328
Zápis v obchod nom/iivnostenskom registri: Obvodnli úrad Trnava, odbor v§eobecnej
vn útornej správy pod é,,WS/N0-24/2OO4
Óalej len organ|zácia a spolu s univerzitou a §tudentom aj ako zmluvné strany

ölánok ll.
úvodné ustanovenia

1. Univerzita ako vrcholná vzdelávacia in§titúcia napíia svole poslanie v zmysle zákona
é. 137/2OO7 Z. z. o vysokrich §kolách v znení neskor§ích predpisov najmá poskytovaním
vysoko§ko|ského vzdelania v akreditovantich ötudijnúch programoch vo v§etkrich troch
stupöoch vzdelávania, t.j. v bakalárskom, iniinierskom a doktorandskom stupni.
Súöastou vysoko§kolského §túdia je aj prevádzková/odborná prax zameraná na praktickú
vrl,uöbu a získanie praktickfch poznatkov v oblasti vliáiva ludí.

2. Organizácia je poprednou spoloónostou so zameraním na dolieóovanie chronickrl,ch

ochorení, lieöebnú rehabilitáciu a na overovanie vedeckrich poznatkov v praxi, v dÖsledku
öoho má vytvorené optimálne podmienky pre uskutoöliovanie odbornej praxe 3tudentov
un iverzity vo v,iiive íudí.

3. §tudent ötuduje §tudijnú program vliZiva ludí na Fakulte agrobio|ógie a potravinovlich
zdrojov v 3. roku §túdia v dennej forme §túdia.

4. Zmluvné strany majúc na zreteli svoje vy§öie uvedené zameranie uzatvárajú podl'a

ustanovení zákona ö. L3I/2OO2 Z. z. o vysok,/ch §kolách v znení neskoröích predpisov



a ustanoveníZákonníka práce é.31tlzoo1" Z, z. u znení neskor§ích predpisov túto dohodu
o prevádzkovej/odbornej praxi §tudenta.

ölánok lll.
Predmet a öas trvania odbornej praxe

1, Zmluvné strany sa dohodli, ie organizácia za d'a|ej dohodnutúch podmienok umoání
vykonávaf vo svojom pracovisku v organizácii V|TAL|TA n.o. Lehnice na úseku Lieöebnej
vliZivy, 930 37 Lehnice ö. 113 §tudentovi odbornú prax v oblasti lieöebnej vliiivy.

2. V rámci odbornej praxe bude §tudent vykonávat na pracovisku Vitalita n.o. Lehnice 113,
Úsek Lieöebnej vliiivy tieto práce: tvorba jedálneho lístka pre diéty, rozpis stravy pre
kuchárov a prípravu §peciálnych diét /bezlepková, bezlaktózová/ pod vedením
zodpovednvch pracovníkov organizácie:

Soöa Pojgerová, Vedúca Lieéebnej viiivy /nutriéni terapeut so §pecialízáciou/,

3. Student absolvuje odbornú prax v pracovnr/ch dfioch v öase odo dóa 28,02. do 04. 03.
2022 a v pracovnom öase od 7,00 hod, do 15,30 hod.

4. §tudent nastúpi na vlikon odbornej praxe döa 28. 02. 2022 o 7,00 hod. v V|TAL|TA n.o.
Lehnice,930 37 Lehnice ó. 113, priöom svoj nástup na prax oznámi zodpovednému
pracovníkovi organizácie Soöa Pajgerová,

5. Na vrikon odbornej praxe adodriiavanie podmienok uvedenlich vtejto dohode bude
dohliadat poveren!, pracovník univerzity lng. Eva Demjanová, PhD,, garant odbornej
praxe na FAPZ sPU v Nitre., d'alej |en poverenf pracovník univerzity.

6. Organizácia, zastúpená poverentm zodpovedn,l,m pracovníkom lng. Jú|ius Slovák, MBA
riaditel'organizácie Vydá §tudentovi vdeó skonóenia odbornej praxe potvrdenie ojej
absolvovaní, z ktorého budú najmá zrejmé tieto skutoónosti:
- d iika trvania praxe
- druh pracovnvch öinností a zameranie praxe.

elánok lV.
PráVa a povinnosti zmluvnvch strán

1, V defi nástupu na odbornú prax a pred vúkonom pracovnr/ch öinností zabezpeöí
organizácia §tudentovi prostredníctvom oprávnenej osoby §kolenie v oblasti:

a) predpisov o bezpeönosti a ochrane zdravia pri práci (BOZP),

b) protipoiiarnej ochrany (PO),

c) internrl,ch predpisov o B0ZP a Po,
d) prevádzkovVch predpisov a noriem.
Kópiu záznamu o absolvovanom §kolení, ktorf bude obsahovat najmá predmet §kolenia,

osobu, meno, priezvisko a funkciu osoby, ktorá ökolenie vykonala, dátum a öas §kolenia,
podpisy zúöastnenúch osöb, odovzdá poverenému pracovníkovi univerzity.

2. V deó nástupu na odbornú prax a pred vr/konom pracovnfch öinností zabezpeöí
organizácia §tudentovi osobné ochranné pracovné pomócky a prostriedky: áno - nie



3, or8anizácia zodpovedá po celú dobu trvania odbornej praxe za ochranu práce na

príslu§nom pracovisku (§ 146 Zákonníka práce), vytvorenie vhodn,i'ch pracovnvch
podmienok a prijatie opatrení zabezpeöujúcich BoZP a Po.

4. Organizácia je povinná umoZnit §tudentovi:
- stravovanie,
- pouiíva nie sociá lnych, hygienicklich zariadení,
- §atne,
- parkovanie,
za rovnaklch podmienok ako svojim zamestnancom,

5. Pri v!,kone odbornej praxe ötudenta priamo riadi, poveruje pracovnrf,mi úlohami,
kontroluje dodrZiavanie predpisov BoZP a Po, ako aj prevádzkovfch a pracovnfch
predpisov Soöa Pajgerová, vedúca Lieöebne j v,(1iivy organizácie V|TAL|TA n.o. Lehnice.

6. V prípade vzniku organizaöntich, éi inlich problémov poöas vri konu odbornej praxe je
zodpovedn!, pracovník organizácie povinnt ihned' informovaf povereného pracovníka
u n iVerZity.

7. Poöas vfkonu odbornej praxe je §tudent povinnli:
- zná§at dopravné/cestovné náklady do miesta vúkonu praxe,
- riadne a vóas plnif pridelené pracovnó úlohy,
- dodriiava{ v§etky predpisy, s ktorlmi bol riadne oboznámenrf,,
- bezodkladne informovaf zodpovedného pracovníka organizácie a povereného

pracovníka univerzity o prekáíkach vlikonu praxe, pracovnr/ch úrazoch, ako aj d'alöích

skutoönostiach, ktoré majú vplyv na rnf,kon praxe,
- viest riadne evidenciu príchodov a odchodov v mobilnej aplikácii,
- odovzdat poverenému pracovníkovi univerzity potvrdenie o absolvovaní odbornej

praxe a správu z absolvovanej praxe.

8, Pokia|'sa §tudent po dobu vr/konu odbornej praxe bezprostredne zúöastní v,l,roby, resp.
prevádzkovej öinnosti organizácie, má nárok na odmenu za vykonanú prácu a organizácia
mu vyplatí odmenu vo vrilke hodínovej sadzby 0 (uviest hodinové sadzby za pracovné

éinnosti, resp, víeobecne uviesf,, podl'a vlastnych zásad odmeriovania')
9. Univerzita sa zavázuje po dobu v,ikonu odbornej praxe:

a) dohliadat na dodriiavanie podmienok tejto dohody a na ptnenie obsahovej náplne
praxe, a to prostredníctvom svojich poverenlich pracovníkov,

b) operatívne rie§it so zodpovednfmi pracovníkmi organizácie vzniknuté problémy.

10, Po dobu trvania odbornej praxe sa organizácia zavázuje zabezpeöit poverenlim
pracovníkom univerzity vstup do svojich prevádzkovlich priestorov za úöeIom dohI'adu

nad vlikonom praxe v prítomnosti svojich zodpovednti ch pracovníkov.

11, student podpisom tejto dohody dáva organizácii a univerzite súhlas v zmysle zákona

é. B/ZO78 Z. z. o ochrane osobn,l,ch údajov a o zmene a doplnení niektorrich zákonov na

spracovávanie a uchovávanie jeho osobnlich údajov pre úöely jej administrácie
a archivácie.

12. organizácia a univerZita podpisom tejto dohody potvrdzujú, Ze sosobntimi údajmi

§tudenta budú nakladat iba v súlade so zákonom é. L8/2oI8 Z. z, o ochrane osobn,l,ch

údajov a o zmene a doplnení niektorlich zákonov a v dohodnutom rozsahu.

13. Zodpovednost za §kodu, ktorá vznikla niektorej zmIuvnej strane pri vlikone odbornej
praxe sa riadi príslu§n,ími právnymi predpismi Slovenskej republiky.



elánok V.

závereöné ustanovenia

1. Pri plnení tejto zmluvy sa zmluvné strany riadia prednostne ustanoveniami tejto dohody.
2. Vzájomné vztahy zmluvnlich strán neupravené touto dohodou, sa riadia ustanoveniami

právnych predpisov a noriem Slovenskej republiky, ktoré sa vzt'ahujú na jej predmet.
3. AkékolVek dohody, zmeny alebo doplnky k tejto dohode sú pre zmluvné strany závázné

|en vtedy, ak sú vyhotovené písomne ako dodatok obojstranne podpísanri oprávnenfmi
zástu pca mi zmluvnrl,ch strán.

4, Dohoda o odbornej praxi §tudenta sa uzatvára v troch rovnopisoch, z ktorfch kaidá
zmluvná strana dostane po jednom vyhotovení.

v Nitre dóa 1,4,z.zoz2 v .?!.!.'.:.,.:.:.... oo"fr.,.!,...?-!'L

za univerzitu ;

prof. lng, Radovan Kasarda, PhD.
(FAPZ)

Za orga nizáciu:
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